TURK MUHENDIS MIMAR ODALARI BiRLiGi SEHIR PLANCILARI ODASI ANA YONETMELIiGINDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK KARSILASTIRMA TABLOSU

MEVCUT HALI

DEGISIK HALI (08.02.2017 tarih)

Madde 3 — Asagida siralanan niteliklerden birini tasiyan, meslek ve
sanatlarin1 uygulamaya yasal olarak yetkili bulunan, Tirkiye Cumhuriyeti
vatandaslarinin, mesleki faaliyette bulunabilmek veya meslekleri ile
ilgili bir iste calisabilmek; Odanin meslek alani ile egitim faaliyetinde
bulunabilmek icin Sehir Plancilann Odasi'na iye olmalan ve
yukumliliklerini yerine getirmeleri zorunludur.

a) Turkiye deki Universitelerin ilgili boliimlerinden Sehir Plancisi, Bolge
Plancisi, Sehir ve Bolge Plancisi lisans unvani ile mezun olanlar;

b) Yabanci iilkelerdeki Universitelerden aldigi diplomalarin yukaridaki
Unvanlara denkligi kabul edilenler.

c) (Ek:RG-1/7/2012-28340) 4 yiluk sehir ve bolge planlama egitimini
tamamlayarak lisans derecesi almaya hak kazananlar.

Madde 3 — Asagida siralanan niteliklerden birini tasiyan, meslek ve
sanatlarin1 uygulamaya yasal olarak yetkili bulunan, Tirkiye Cumhuriyeti
vatandaslarinin, mesleki faaliyette bulunabilmek veya meslekleri ile
ilgili bir iste calisabilmek; Odanin meslek alani ile egitim faaliyetinde
bulunabilmek icin Sehir Plancilan Odasi'na liye olmalarn ve
yukimliliklerini yerine getirmeleri zorunludur.

a) Tiirkiye deki iiniversitelerin; 4 yillik sehir ve bolge planlama
boliimlerinden egitimini tamamlayarak Sehir Plancisi, Bolge Plancisi,
Sehir ve Bolge Plancisi, Kent Plancisi lisans linvani ile mezun olanlar,

b) Yabanci lilkelerdeki Universitelerden aldigi diplomalarin yukaridaki
tnvanlara denkligi kabul edilenler,

c) (Ek:RG-1/7/2012-28340) (Miilga:RG-8/2/2017-29973)

Madde 8 — (Degisik:RG-5/7/2011-27985) Oda Genel Kurulu iki yilda bir
Subat ay1 i¢inde Yonetim Kurulunun saptayacag giin ve yerde yapilir.
Oda Genel Kurulu asil delegeler ve dogal delegelerden olusur. Delegelik
hak ve vyetkileri bir sonraki olagan genel kurula kadar gecerlidir.
Delegeler olaganiistii genel kurullarda da gorev yaparlar.

a) (Degisik:RG-1/7/2012-28340) Asil delege sayis1 toplam dort yiiz olup,
sube genel kurullann tarafindan secilecek delege sayisi; sube genel
kurullarinda yonetim gorevine secilecek olan asil ve yedek Uye sayisinin
toplamindan az olmamak uzere, sube gorev ve yetki bolgesinde yerlesik
Uye sayisinin toplam Uye sayisina oranlanmasi ile Oda Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Madde 8 — Oda Genel Kurulu iki yilda bir, Birlik Genel Kurulundan en
az bir ay once, Yonetim Kurulunun saptayacagi giin ve yerde yapilir.
Oda Genel Kurulu asil delegeler ve dogal delegelerden olusur. Delegelik
hak ve vyetkileri bir sonraki olagan genel kurula kadar gecerlidir.
Delegeler olaganiistii genel kurullarda da gorev yaparlar.

a) (Degisik:RG-1/7/2012-28340) Asil delege sayis1 toplam dort yiiz olup,
sube genel kurullan tarafindan secilecek delege sayisi; sube genel
kurullarinda yonetim gorevine secilecek olan asil ve yedek Uye sayisinin
toplamindan az olmamak uzere, sube gorev ve yetki bolgesinde yerlesik
Uye sayisinin toplam Ulye sayisina oranlanmasi ile Oda Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.




b) Oda Yonetim Kurulu, Oda Onur Kurulu ve Oda Denetleme Kurulu asil
uyeleri ile Birlik Yonetim Kurulu, Birlik Denetleme Kurulu ve Birlik
Yuksek Onur Kuruluna secilmis Oda mensubu asil Uyeler Oda Genel
Kurulunun dogal delegeleridir. Dogal delegeler de asil delegeler gibi
Genel Kurul calismalarina katilir ve oy kullanirlar.

c) Oda Genel Kurulu delege listeleri, Birlik, Oda ve Subelerin aski
yerlerine asilmak suretiyle U¢ gun sureyle ilan edilir. Bu sure icinde Oda
Genel Kuruluna mazereti nedeniyle katilamayacagin1 yazili olarak
bildiren asil delegelerin yerine ilgili sube genel kurulunca secilen yedek
delegeler asil delege olarak Oda Genel Kuruluna katilir. Bu konudaki
basvurular Oda Yonetim Kurulu araciligiyla yapilabilecegi gibi, dogrudan
gorevli hakime de vyapilabilir. Asil delege listesi hakim tarafindan
kesinlestirilir. Genel Kurul delege listesinin kesinlesmesinden sonra Oda
Yonetim Kurulu Genel Kurulun tarihini, yerini ve giindemini delegelere
bildirir.

b) Asil delegelerin tamaminmin kesinlestigi tarihte gorevde olan Oda
Yonetim Kurulu, Oda Onur Kurulu ve Oda Denetleme Kurulu asil tyeleri
ile Birlik Yonetim Kurulu, Birlik Denetleme Kurulu ve Birlik Yiiksek Onur
Kuruluna aday olarak secilmis Oda uyeleri Oda Genel Kurulunun dogal
delegeleridir. Dogal delegeler de asil delegeler gibi Genel Kurul
calismalarina katiir ve oy kullanirlar. Olaganistii Genel Kurullarda ise
Genel Kurul kararinin alindig1 tarihte gorevde olan dogal delegeler gorev

yapar.

c) Oda Genel Kurulu delege listeleri, Birlik, Oda ve Subelerin aski
yerlerine asilmak suretiyle u¢ gun sureyle ilan edilir. Bu sure icinde Oda
Genel Kuruluna mazereti nedeniyle katilamayacagin1 yazili olarak
bildiren asil delegelerin yerine ilgili sube genel kurulunca secilen yedek
delegeler asil delege olarak Oda Genel Kuruluna katilir. Bu konudaki
basvurular Oda Yonetim Kurulu araciigiyla yapilabilecegi gibi, dogrudan
gorevli hakime de vyapilabilir. Asil delege listesi hakim tarafindan
kesinlestirilir. Genel Kurul delege listesinin kesinlesmesinden sonra Oda
Yonetim Kurulu Genel Kurulun tarihini, yerini ve giindemini delegelere
bildirir.

Madde 25 — Oda Genel Kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

j) (Degisik:RG-5/7/2011-27985) Subeler kurmak ve kurulan subelerin
gorev alanlarindaki illeri belirlemek,

Madde 25 — Oda Genel Kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

j) Subeler kurmak ve sube kapatmak, Subelerin yetki alanindaki illeri
belirlemek ve gerektiginde degisiklik yapmak,

Madde 28 — Yonetim Kurulu en az ayda bir kez ve cogunlukla toplanir.

Madde 28 — Yonetim Kurulu en az ayda bir kez ve cogunlukla toplanir.

Toplantilar1 Genel Baskan, o bulunmadiginda Genel Baskan Yardimcisi, o | Toplantilani  Genel Baskan, o bulunmadiginda [l. Baskan, o da
da bulunmazsa Genel Sekreter yonetir. bulunmazsa Genel Sekreter yonetir.

Madde 33 — Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir: Madde 33 — Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

c) Odayi, Genel Baskan, Genel Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter veya|c) Odayi, Genel Baskan, Il. Baskan, Genel Sekreter veya geregince

geregince secilecek kurullar araciligiyla temsil etmek,

secilecek kurullar araciligiyla temsil etmek,

Ek maddeler:

(aa) Yeni uyelik basvurusu yapanlarin basvurularini inceleyerek uyelik
kosullarini saglayanlarin iiyelik onay islemlerini yapmak,

(bb) Yeni temsilcilikler kurmak, temsilcilik kapatmak,




(cc) Subelere ait Genel Kurul tarihlerini belirlemek,

(dd) Odaya mikerrer veya fazla odeme yapilmasi
mahsuplasma veya iade yapilmasina karar almak,

durumunda

Madde 34 -—Butce ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olmak
kosuluyla, odeme emirleri, Oda adina yapilacak sozlesmeler ve banka
islemlerinde Genel Baskan, Genel Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter ve
Sayman uUyeden herhangi ikisinin imzalar gecerlidir.

Madde 34 —Bitce ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olmak
kosuluyla, odeme emirleri, Oda adina yapilacak sozlesmeler ve banka
islemlerinde Genel Baskan, II. Baskan, Genel Sekreter ve Sayman uyeden
herhangi ikisinin imzalan gecerlidir.

Madde 49 -— Serbest olsun, memur veya asker bulunsun meslegi
uygulamaktan gecici olarak uzaklastinlan uyeler, hicbir yolla serbest
alanda mesleki etkinlikte bulunamazlar. Bunlar hakkinda verilen kararlar
ilgili kurum ve kuruluslara duyurulur ve uygulanmasi saglanir. Meslek
uygulamasindan uzaklastirma surecinde memur ve asker Uyelerin
memurlugu ile ilgili gorevlerine zarar gelmez. Bunlarin mesleki
bakimdan kusur ve suclari TMMOB Kanunu hikiimlerine baglidir. Bu
suclar iyenin siciline islenir ve calistigi kurulusa bildirilir.

Madde 49 — Serbest calisan, ucretli calisan, kamuda memur, isci veya
sozlesmeli olarak gorev alanlardan; akademik veya askeri personel
olarak gorev vyapanlardan, disiplin slireci sonucunda meslegi
uygulamaktan gecici olarak uzaklastirilan sehir plancilarn, hicbir yolla
mesleki etkinlikte bulunamazlar. Bu kisiler hakkinda verilen kararlar
ilgili kurum ve kuruluslara duyurulur ve uygulanmasi saglanir. Meslek
uygulamasindan uzaklastirma surecinde memur, akademik personel ve
asker olanlarin memurlugu ile ilgili ozliikk haklarina zarar gelmez. Bu
kisilerin mesleki bakimdan kusur ve suclari TMMOB Kanunu hukumlerine
baglhidir. Bu suclar ilgilinin siciline islenir ve calistig1 kurulusa bildirilir.

Madde 59 — (Degisik:RG-5/7/2011-27985) Sube Genel Kurulu, iki yilda
bir Ocak ay1 icinde Sube Yonetim Kurulunun saptayacagi bir yerde
subeye kayith Uyelerin ve Oda Genel Merkez gozlemcisinin katilimi ile
toplanir. Subeye bagli liyelerin ve Oda gozlemcilerinin hazir bulunmalari
ile calismalarina baslar. Genel Kurul calismalan Sube Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan ve toplantidan en az on bes giin once ilan edilen
gundem maddeleri uyarinca yapilir. Sube Genel Kurulu Sube Yonetim
Kurulunu ve Sube gorev alaninda yerlesik uyeleri arasindan 8 inci
maddeye uygun olarak Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen sayida
asil ve yedek delege secmeye yetkilidir.

Madde 59 — (Degisik:RG-5/7/2011-27985) Sube Genel Kurulu, iki yilda
bir en gec Mart ayi icinde ve Oda Genel Merkez Genel Kurulu’ndan en az
bir ay once olmak kosuluyla Sube Yonetim Kurulunun saptayacagi bir
yerde subeye kayith tyelerin ve Oda Genel Merkez gozlemcisinin katilim
ile toplanir. Subeye bagli Uyelerin ve Oda gozlemcilerinin hazir
bulunmalar ile calismalarina baslar. Genel Kurul calismalari Sube
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve toplantidan en az on bes gun
once ilan edilen gindem maddeleri uyarinca yapilir. Sube Genel Kurulu
Sube Yonetim Kurulunu ve Sube gorev alaninda vyerlesik Uyeleri
arasindan 8 inci maddeye uygun olarak Oda Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen sayida asil ve yedek delege secmeye yetkilidir.

Madde 65 — (Degisik:RG-5/7/2011-27985)
Sube Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

belirleyerek iiyelere iletmek. Subenin bulundugu ilde yayimlanan bir
gazetede ilan ederek duyurmak ve Genel Kurul ile ilgili diger hazirliklan
yapmak,

Madde 65 — (Degisik:RG-5/7/2011-27985)
Sube Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

j) Sube Genel Kurulunun belirlenen yerini, glinunu, saatini ve gundemini
uyelere iletmek. Subenin bulundugu ilde yayimlanan bir gazetede ilan
ederek duyurmak ve Genel Kurul ile ilgili diger hazirliklar1 yapmak,




Madde 70 — Odanin gelirleri sunlardir:
a) Genel Kurul tarafindan belirlenecek kayit lcreti,

Madde 70 — Odanin gelirleri sunlardir:
a) Uye kayit iicreti,

Ek madde:

(k) Her turlu serbest sehircilik hizmetinden alinan ve mesleki denetim
uygulamasi islemine bagli olarak yapilan diger hizmetler ve verilen belge
ile kayit Ucretleri,

(1) Meslek ici egitim, kurs vb. etkinliklerden alinan Ucretler,
(m) Tasinmazlardan elde edilen gelirler,
(n) Yargi yoluyla olusan gelirler,

Madde 71 — a) Her tur Oda odentisi ile para cezalarinin yazili bildirim
tarihinden itibaren 30 giin icinde Odaya 6demeyenler hakkinda icra ve
iflas Kanunu hiikiimlerine gore kovusturma yapilir. Adreslerini degistiren
uyeler, yeni adreslerini Odaya bildirmedikce eski adreslere yapilan
duyurular uyeye iletilmis sayilir.

b) Odentilerini yasal siireleri icerisinde o6demeyen lyelerden bu
odentiler odendikleri tarihte yururlikteki Oda odentisi miktarindan
alinr.

c) Askerlik gorevini yalmzca egitim devresi aylarinda ve yurtdisinda
bulunma dolayisiyla mesleklerini uygulayamayan ve dolayisiyla bu yolda
gelir saglamayan uyelerden, bu durumlarin1 6nceden haber vermeleri ve
belgelemeleri kosuluyla, bu sureler icin odenti alinmaz. Ancak, yurt
icinde calistigi kurumdan Ucret/aylik aldig1 halde, kurs, egitim, gorev,
turistik ve benzeri nedenlerle yurtdisinda bulunan uyeler boyle bir
odenti kesintisinden yararlanamazlar.

Madde 71 : a) Her tir Oda odentisi ile para cezalarinin yazili bildirim
tarihinden itibaren 30 giin icinde Odaya 6demeyenler hakkinda icra ve
iflas Kanunu hiikiimlerine gore kovusturma yapilir. Adreslerini degistiren
uyeler, yeni adreslerini Odaya bildirmedikce eski adreslere yapilan
duyurular lyeye iletilmis sayilir. Uyenin vefat etmesi halinde Uyenin
Odaya olan tum borclar silinir.

b) Odentilerini yasal siireleri icerisinde o6demeyen lyelerden bu
odentiler odendikleri tarihte yururlukteki Oda odentisi miktarindan
alinir.

c) Emekli veya maluliyet aylig1 alip calismayanlardan; askerlik gorevini
yapanlardan askerlik suresince; yurt disina c¢ikanlardan yurt disinda
kaldiklarn surece calismadiklarini belgelemek kosuluyla; calismayip
belgeleyenlerden calismadiklan surece; bu donemlere dair Uye odentisi
alinmaz.




d) (Degisik:RG-5/7/2011-27985) Meslegini surekli olarak
uygulamayacagini ve bu yoldan gelir saglayamayacagini 6nceden bildiren
ve bu durumu belgeleyen uyeler, talep ettiklerinde, Oda Yonetim Kurulu
karan ile uyelikten ayrilabilirler. Ancak bu yolla uUyelikten aynlanlar,
mesleklerini uyguladiklarinin  belgelenmesi durumunda, uyelikten
ayrildiklar1 tarihten itibaren tum odentilerini cezalan ile birlikte
odemek zorundadirlar. Uyelerden, issiz olduklarim beyan etmek
kosuluyla is bulana kadar odentileri alinmaz.

e) Diploma alarak mesleklerini uygulama hakkin1 kazananlar, Odaya
zorunlu kayit suresi olan uc ay icinde kayit olmasalar dahi, kayit icin
basvurduklarinda Uc¢ ay icinde kayit olmus gibi islem yapilir, ancak
belgelemek kosulu ile is bulana kadar odentileri alinmaz.

f) Yurtdisinda bulunan uyeler, (c) bendinde belirtilen 6denti miktarinin
yarisini "yayinlardan yararlanma ucreti" olarak oderler.

g) Odaya 6denti borcu, o yilin lyelik 6denti miktarimin 1/3 inli asan
uyelerin, borclarinin tamamin1 odemedikce buro tescil belgesi, vize,
uyelik belgesi ve Oda ile olan benzeri burokratik islemleri yerine
getirilmez.

h) Odenti makbuzuna, ddentinin ait oldugu tarih, giin, ay ve yil itibariyle
yazilir.

d) Meslegini stirekli olarak uygulamayacagini , meslegi ile ilgili herhangi
bir iste calismayacagini ve bu yoldan gelir saglayamayacagini yazili
olarak bildiren uyeler; bu durumlarin1 belgelemek, Oda kimlik belgesini
geri vermek, bu sire icerisindeki odaya olan yukumluluklerini yerine
getirmek ve odaya olan borcunu odemek, basvuru tarihine kadar olan
uyelik odentilerinin tamamim odemek kosuluyla Oda Yonetim Kurulu
karan ile Uyelikten aynlabilirler. Ancak meslegini uygulamayacagim
beyan ederek uyelikten aynilanlar, mesleklerini uyguladiklarinin
belgelenmesi durumunda, uyelikten ayrildiklan tarihten itibaren tum
odentilerini odemek zorundadirlar. Ayrica bu kisiler meslegini icra
etmeyecegine dair beyanlarina aykir islem yapmalar nedeniyle Oda
Onur Kurulu’na sevk edilir.

e) Diploma alarak mesleklerini uygulama hakkin1 kazananlar, Odaya
zorunlu kayit suresi olan uc ay icinde kayit olmasalar dahi, kayit icin
basvurduklarinda U¢ ay icinde kayit olmus gibi islem yapilir, ancak
belgelemek kosulu ile is bulana kadar odentileri alinmaz.
Universitelerde akademik personel olarak gérev yapan lyeler bu
gorevleri suresince Uyelikten ayrilamazlar.

f) Uyenin hangi sube yetki alanminda kalacag adrese dayali niifus kayit
sistemi esas alinarak belirlenir. Ancak Uyenin is adresinin baska bir ilde
bulunmas1 durumunda ise Uyenin basvurusu ve belgelemesi halinde is
adresi esas alinir.

g) Odaya odenti borcu, o yilin lyelik 6denti miktarinin 1/3 {inii asan
uyelerin, borclarinin tamamin1 odemedikce buro tescil belgesi, uyelik
belgesi ve Oda ile olan benzeri burokratik islemleri yerine getirilmez.

h) Odenti makbuzuna, ddentinin ait oldugu tarih, giin, ay ve yil itibariyle
yazilir.




1) (Ek:RG-25/10/2014-29156) Dogustan veya sonradan, herhangi bir
nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal yetilerini kalici olarak
cesitli derecelerde kaybetmesi nedeni ile mesleki faaliyetlerini
ylritmede ve vyasamin gereklerini uygulamada bagimsiz hareket
edebilmesi icin yapilarda ve acik alanlarda ozel fiziki dizenlemelere
gereksinim duyan ve bu durumu belgeleyen engelli uyeler; talep
ettiklerinde Oda Yonetim Kurulu karar ile Oda uyelik odentisinden muaf
tutulurlar.

1) (Ek:RG-25/10/2014-29156) Dogustan veya sonradan, herhangi bir
nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal yetilerini kalici olarak
cesitli derecelerde kaybetmesi nedeni ile mesleki faaliyetlerini
ylritmede ve yasamin gereklerini uygulamada bagimsiz hareket
edebilmesi icin yapilarda ve acik alanlarda ozel fiziki dizenlemelere
gereksinim duyan ve bu durumu belgeleyen engelli uyeler; talep
ettiklerinde Oda Yonetim Kurulu karar ile Oda uyelik odentisinden muaf
tutulurlar.

Madde 75 — Oda Genel Kurullarinda bir goreve en az o goreve secilecek
asil ve yedekler toplami kadar aday gosterilir. Asil ve yedek uyeler ayn
ayn duyurulur. Asillar ve yedekler oy pusulalarinda kendilerine ayrilmis
bolumlere yazilir. Oy pusulalarina yazili isimler asil ve yedek uye
toplamindan fazla olamaz. Asillar kendi aralarinda, yedekler kendi
aralarinda aldiklar1 oy sirasina gore siralanir. Oylarin esit olmasi
durumunda kuraya basvurulur.

Madde 75 — Oda Genel Kurullarinda bir goreve en az o goreve secilecek
asil ve yedekler toplami kadar aday gosterilir. Asil ve yedek Uyeler ayn
ayn duyurulur. Asillar ve yedekler oy pusulalarinda kendilerine ayrilmis
bolumlere yazilir. Oy pusulalarina yazili isimler asil ve yedek uye
toplamindan fazla olamaz. Asillar kendi aralarinda, yedekler kendi
aralarinda aldiklann oy sirasina gore siralanir. Oylarin esit olmasi
durumunda, sicil numarasi kucuk olan Uye secilmis sayilir.

Madde 78 — Secim siiresi dolan her Uye ayni1 goreve yeniden secilebilir.

Madde 78 — Secim suresi dolan her Uye ayni goreve yeniden secilebilir.
Olagan Genel Kurullarda Yonetim Kuruluna secilen Uyeler, (st tste 3(lc)
donemden fazla aynm yurutme gorevini alamazlar.

Madde 83 — Yabanci sehir ve Bolge Plancilan, Turkiye’de bir aydan cok
kalmalarn durumunda, SPO’na basvurarak gecici Uye kaydolunur. Bu
konuda 6325 sayili Kanunun 4, 5, 6 ve 8 inci maddelerinde yazili
yukumluluklere ilgililerce uyulmasi zorunludur.

Madde 83 — Yabanci sehir ve Bolge Plancilan, Turkiye’de bir aydan cok
kalmalarn durumunda, SPO’na basvurarak gecici Uye kaydolunur. Bu
konuda 6235 sayili Kanunun 4, 5, 6 ve 8 inci maddelerinde yazili
yukumluluklere ilgililerce uyulmasi zorunludur.

Gecici Madde 2 — Eski yillarda mezun olmakla birlikte, Odaya ilk kez
uye olacaklardan uye aidatlan 1 Mart tarihine kadar basvurmalan
durumunda onceki y1l aidat miktar uzerinden alinir.

(Milga:RG-8/2/2017-29973)




